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DOMANDA DI EROGAZIONE CONTRIBUTO SCOLASTICO 
Autocertificazione

Il sottoscritto_______________________________________ Nato il _________________ a ______________________
Cod. Fisc. _____________________________________ residente nel comune di _______________________________
Via___________________________ Tel. ____________________ Mail _______________________________________
Dipendente OTI/OTD dell’Azienda Agricola ______________________________________________________________
CHIEDE
la liquidazione dell’ASSEGNO SCOLASTICO PER LA FREQUENZA del Figlio___________________________________
iscritto al 1°/2°/3° anno Scuola Media – 1° anno Scuola Superiore – 1° anno Università, tramite accredito in C/C
IBAN (obbligatorio) __________________________________________________________________________ (27 cifre)
Intestato a __________________________ Banca/Posta _______________________ Agenzia di __________________

DICHIARA
· Di aver effettuato nell’anno precedente 102 giornate di lavoro (solo se Operaio a Tempo Determinato)
· Che il proprio nucleo familiare è così composto:
DICHIARANTE______________________________________		 nato il ________________
                CONIUGE_________________________________________		 nato il ________________
	FIGLIO___________________________________________ 		 nato il ________________
FIGLIO___________________________________________	                 nato il ________________
FIGLIO___________________________________________		 nato il ________________

Il sottoscritto è consapevole delle sanzioni civili e penali previste dalle vigenti norme di legge per coloro che rendano dichiarazioni false e compiano atti fraudolenti al fine di procurare a se o ad altri prestazioni previdenziali o assistenziali indebite (art. 76 DPR 445/2000).

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (Ai sensi dell’art. 7 GDPR UE 2016/679)

Il sottoscritto dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del GDPR UE 2016/679 ed esprime il consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati qualificati come personali dal Regolamento UE, nei limiti e per le finalità e per la durata precisati nell’informativa.

ALLEGA: Dichiarazione di iscrizione e di frequenza alla scuola.
                Copia busta paga.
                Documento d’identità in corso di validità.

Data …………………………..Parte riservata all’Ufficio


										Firma ………………..……



N.B. La domanda deve essere presentata all’Ente entro il 30 giugno dell’anno scolastico di riferimento.
         Non si liquidano domande senza l’indicazione del cod. IBAN.
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 ENTE BILATERALE PER L’AGRICOLTURA VICENTINA
FONDO ASSISTENZA INTEGRATIVA MALATTIA-INFORTUNIO LAVORATORI AGRICOLI
Via Vecchia Ferriera n. 5 - 36100 VICENZA
 Tel.e Fax. 0444/964542 – Cod.Fiscale 80008310247-
                                             Indirizzo e-mail: info@ebavi.it        
[bookmark: _Hlk531093872][bookmark: _Hlk531094539]L’Ente Bilaterale per l’Agricoltura Vicentina (di seguito “E.B.A.VI.”) ai sensi degli articoli 4, n. 7) e 24 del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (di seguito, “Regolamento UE”) la informa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE di essere titolare di dati personali suoi e dei suoi familiari e che procederà al relativo trattamento per le finalità e con le modalità più oltre indicate.

Per trattamento di dati personali intendiamo qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione La informiamo, pertanto, che tali dati verranno trattati in via manuale e/o con il supporto di mezzi informatici o telematici per le seguenti finalità.

Finalità del trattamento.
La raccolta ed il trattamento dei dati personali sono effettuati per la richiesta da parte dell’interessato dell’erogazione dell’indennità extra-legem ai sensi degli artt.58 del CCNL e 23 CCPL, nello specifico per l’elaborazione delle domande di indennità per:

Astensione lavorativa dovuta a malattia, infortunio, maternità o paternità;
Prestazioni specialistiche;
Contributi scolastici;
Contributi universitari.

e saranno oggetto di trattamento improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Vostra riservatezza e dei Vostri diritti. I Vostri dati personali verranno trattati per il tempo necessario all’espletamento della pratica e anche successivamente per l’espletamento di tutti gli adempimenti di legge.

Modalità di trattamento.

Il trattamento dei dati per le finalità esposte ha luogo con modalità sia automatizzate, su supporto elettronico o magnetico, sia non automatizzate, su supporto cartaceo, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge, dai regolamenti conseguenti e da disposizioni interne.

Luogo di trattamento.

I dati vengono attualmente trattati ed archiviati presso la sede legale, Via Vecchia Ferriera, 5 – 36100 Vicenza (VI). Sono inoltre trattati, per conto della Scrivente, da professionisti e/o società incaricati di svolgere attività tecniche, di sviluppo, gestionali e amministrativo - contabili.

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto al conferimento.

Il conferimento dei dati e il relativo trattamento sono obbligatori e necessari per l’espletamento dell’attività assistenziale e previdenziale offerta da E.B.A.VI..
Ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornire i dati per tali finalità potrà determinare l’impossibilità da parte dell’Ente a dar corso ai benefici medesimi.

Comunicazione dei dati.

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati in Italia e trasferiti all'estero esclusivamente per le finalità sopra specificate a:
· Provincia di Vicenza, Prefettura, Questura, Camera di Commercio di Vicenza, INAIL, INPS, Direzione Territoriale del Lavoro, Vigili del Fuoco, Ufficio Scolastico Territoriale, ARPAV, ULSS, Associazione Costruttori Edili e Affini, Confederazione Italiana Agricoltori, Federazione Provinciale Coldiretti Vicenza, Confcooperative, Confesercenti, Confederazione Nazionale Artigianato, Lega COOP Veneto, Unascom – Confcommercio, Unione Provinciale Agricoltori, FLAI-CGIL, FAI-CISL, UILA-UIL.


Inoltre, nella gestione dei suoi dati possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di incaricati e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte:
· Dipendenti di E.B.A.VI.;

· Professionisti o Società di servizi per l'amministrazione e gestione aziendale che operino per conto dell’Ente.

Trasferimento dei dati all’estero.

Non è previsto il trasferimento dei dati suoi e dei suoi familiari fuori dai confini dello Stato.

Diritti dell’interessato.
Relativamente ai dati medesimi si potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 - “Diritto di accesso dell’interessato”, 16 - “Diritto di rettifica”, 17 - “Diritto alla cancellazione”, 18 – “Diritto di limitazione al trattamento”, 20 – “Diritto alla portabilità dei dati” del Regolamento UE 2016/679 nei limiti ed alle condizioni previste dall’art. 12 del Regolamento stesso.

Titolare e Responsabile del trattamento.
Il titolare del trattamento, al quale Lei potrà rivolgersi per far valere i diritti di cui sopra, è l’Ente Bilaterale per l’Agricoltura Vicentina nella figura del Presidente, con sede in Via Vecchia Ferriera, 5 – 36100 Vicenza (VI). I citati diritti potranno essere da Lei esercitati anche mediante l’invio di comunicazioni al seguente indirizzo di posta elettronica: info@ebavi.it.
Il Titolare conserva una lista aggiornata dei responsabili nominati e ne garantisce la presa visione all’interessato presso la sede sopra indicata.
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